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Editorial
Sin duda el inicio de este 2014 significará una de las épocas más importantes en la 

historia del Hospital Infantil Privado (HIP) y del Grupo Star Médica, ya que en sólo 
unos días inauguraremos el Nuevo Star Médica Infantil Privado, el cual será el centro 
hospitalario pediátrico -a nivel privado- más importante de Latinoamérica.

Otro motivo de gran orgullo en este año que comienza, es la celebración de nuestro XVI 
Congreso Interamericano de Pediatría. Este evento reunirá en las instalaciones del World 
Trade Center Ciudad de México, a cuatro mil pediatras provenientes de toda la República, 
además de contar con la participación de los profesores internacionales más importantes 
dentro del campo pediátrico.

Dichos acontecimientos son reflejo del trabajo de todos y cada uno de quienes laboramos 
en el HIP. Especialmente ha resultado significativa la labor realizada por la Asociación Médica 
del Hospital Infantil Privado (AMHIP), la cual agrupa a nuestro staff médico y a los pediatras 
líderes de todo el país.

Por todo lo mencionado, presentamos ante el gremio médico nacional la publicación que 
edita la Revista Líderes Médicos sobre la AMHIP. Esta edición es el reflejo del arduo trabajo 
que han venido realizando quienes integran la Mesa Directiva de nuestra Asociación, presidi-
da exitosamente por la doctora Mercedes Yance Valenzuela.   

De esta forma, ponemos en las manos de nuestros pediatras las siguientes páginas que se-
guramente resultarán de su completo interés. Asimismo, invitamos a los lectores para que 
estén pendientes de la próxima edición que publicará (en meses próximos) la Revista Líderes 
Médicos, con motivo de la apertura del Nuevo Star Médica Infantil Privado.  
 
¡Enhorabuena! prevemos el éxito de la edición número XVI del Congreso Interamericano 
de Pediatría y la consolidación de nuestro Nuevo Hospital, en favor de la salud de los niños 
mexicanos… 

Ing. María del Pilar Rojas Aristizabal
Directora General del Hospital Infantil Privado (HIP)
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Dra. MErcEDEs YancE ValEnzuEla

PresiDenta De la asociación MéDica Del 
HosPital star MéDica infantil PriVaDo

Mesa DirectiVa 2012-2014
Cuando se habla de atención y 

tratamiento de patologías en 
la población pediátrica a nivel 
privado, uno de los referentes 

en la Ciudad de México y en todo el país, 
sin duda es el Hospital Infantil Privado (HIP) 
del Grupo Star Médica, el cual se ha posi-
cionado rápidamente como punta de lan-
za dentro del campo de la Pediatría a nivel 
nacional.

Resulta fundamental el respaldo de Star 
Médica, el cual es el grupo hospitalario 
con mayor expansión en México en la úl-
tima década, así lo demuestran los múlti-
ples hospitales que posee en diversas ciu-
dades del país y los nuevos centros que 
están por abrirse en este 2014, como el 
Nuevo Star Médica Infantil Privado, mis-
mo que promete convertirse en uno de 
los hospitales privados más importantes 
del país y de la zona latinoamericana en 
materia pediátrica

El HIP y en general todo el Grupo Star 
Médica se caracteriza por sus novedosos 
espacios arquitectónicos, equipamiento 
médico de vanguardia, alta calidad en el 
servicio y la conformación de los mejores 
grupos de especialistas de cada región de 
México. La Asociación Médica del Hospi-
tal Infantil Privado (AMHIP), además se ha 
preocupado por realizar uno de los even-
tos académicos de la Pediatría más impor-

tantes del país, tal es el caso del XVI Con-
greso Interamericano de Pediatría. 

La actual Presidenta de la AMHIP, doctora 
Mercedes Yance Valenzuela, nos ofrece en 
las siguientes páginas un amplio bosquejo 
sobre la Pediatría que se práctica en Mé-
xico, así como de las principales enferme-
dades y problemas de salud que aquejan 
a los pequeñitos de nuestro país. Además, 
habla sobre la importante labor del HIP 
y las funciones sustanciales que realiza 
la Asociación Médica que encabeza. Asi-
mismo, en la entrevista que concedió a la 
Revista Líderes Médicos, relata parte de 
su trayectoria profesional y personal, que 
la ha llevado a convertirse muy pronto en 
una de las pediatras jóvenes más reconoci-
das a nivel nacional.

    
El niño y el pediatra

En el niño se definen dos procesos de-
terminantes: el crecimiento (aumento 
en el tamaño corporal) y el desarrollo 
(aumento de complejidad funcional), 
ambos serán muy importantes durante 
el primer año de vida. De esta manera, 
crecimiento y desarrollo hacen que el 
niño presente características propias y 
diferenciales en cuanto a morfología, 
fisiología, psicología y patología. Estas 
diferencias se acentúan cuanto menor 

sea la edad, por lo que serán máximas en 
el neonato y en el lactante, para hacerse 
mínimas a partir de los 12 años.

“En Pediatría es fundamental reconocer 
de forma precoz los signos clínicos que 
indican amenaza en la vida del pacien-
te y que se deben atender de forma ágil 
y oportuna. Se trata de un reto para el 
médico, ya que la revisión del pequeño 
puede estar limitada por varios factores, 
como la ansiedad o angustia que presen-
tan los padres por el estado de su hijo. 
Todas las decisiones clínicas son difíciles, 
por ello es necesario contar con una he-
rramienta útil y fácil para determinar la 
gravedad de la enfermedad o lesión de 
ese pequeño y poder darle el tratamiento 
adecuado para su pronta recuperación”. 

“La situación de la Pediatría en México se 
encuentra en desarrollo, con médicos cada 
vez mejor preparados en las diferentes sub-
especialidades; los pediatras mexicanos es-
tán a la altura de los mejores en el mundo. 
En el Hospital Star Médica Infantil Privado 
he podido encontrar todo lo necesario para 
la atención de esos pequeños, con un gran 
equipo de trabajo en hospitalización y en 
las áreas de cuidados intensivos de primera 
línea, hemos podido sacar adelante a esos 
pequeños pacientes. No hay mayor satis-
facción que ver a esos niños ir a casa con 
sus padres”.
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bajas temperaturas y por lo tanto son más 
proclives a contraer patologías, sobre todo 
cuando se encuentran en contacto con 
otros niños. 

“Es difícil evitar el contagio, pero sí pode-
mos disminuir las posibilidades de que los 
pequeños se enfermen mediante la preven-
ción. Por ejemplo, la neumonía bacteriana 
adquirida en la infancia cuyo primer agente 
causal es el Streptococcus pneumoniae, se 
puede prevenir y disminuir el riesgo de la 
enfermedad neumocócica invasora con la 
aparición de las nuevas vacunas antineu-
mocócicas conjugadas”. 

Alergias infantiles 

La OMS ha señalado que cada década las 
enfermedades de tipo alérgico se incre-
mentan en alrededor del 50 por ciento. La 
patología alérgica tiene manifestaciones 
sistémicas de tipo local y multifactorial, 
por lo que su tratamiento debe ser orien-
tado de esa manera. En la actualidad se 
cuenta con alternativas farmacológicas 
para controlar los trastornos alérgicos, las 
cuales vienen en presentaciones orales, 
aerosoles, esteroides intranasales, antihis-
tamínicos y modificadores de leucotrienos. 

“La terapia anti IgE anticuerpos actúa a tra-
vés de la inhibición de los receptores, don-
de los anticuerpos normalmente atacan a 
la célula, se neutralizan los anticuerpos y 
se reduce la regulación de los receptores 
de los mastocitos. Se usa en pacientes con 
asma muy severa”.

Por otra parte, la alergia a la proteína de le-
che de vaca (APLV) es la alergia alimentaria 
más común en lactantes y niños pequeños. 
Se estima que uno de cada cuatro niños 
padece alguna alergia alimentaria. La APLV 
es la tercera causa de alergia, después del 

huevo y el pescado. Las reacciones alér-
gicas pueden afectar el aparato digestivo 
y/o respiratorio. “En la actualidad la dieta 
de eliminación es el único tratamiento efi-
caz contra la alergia a la leche de vaca, es 
importante tener en cuenta que si el niño 
recibe lactancia materna ésta se debe man-
tener el mayor tiempo posible (6 meses 
de edad) efectuando la madre una dieta 
exenta de proteínas de leche de vaca. En 
los lactantes alimentados con fórmula, es 
recomendable administrar una fórmula de 
sustitución exenta de proteína de leche de 
vaca”.

Fibrosis quística: 
tratamientos con 
amplia supervivencia

La fibrosis quística en las últimas décadas, 
ha tenido un cambio radical en las opcio-
nes disponibles para el tratamiento de los 
pacientes, esto ha permitido redefinir la 
enfermedad, pasando de la delimitación 
clínica de una nueva entidad nosológica 

incurable y letal en 1938 al conocimiento 
preciso de su etiología, fisiopatología, ba-
ses moleculares, así como de su historia na-
tural, considerándose actualmente como 
una patología crónica con la esperanza de 
un tratamiento definitivo. Lo más destaca-
ble es el incremento de la supervivencia de 
los pacientes que pasó de cuatro años en 
1940, a casi cuarenta en décadas recientes 
en los países desarrollados.

“Dentro de los tratamientos recomenda-
dos en las guías, se encuentran los antibió-
ticos nebulizados para la terapia supresiva 
en el paciente en condición clínica estable 
colonizado crónicamente por Psuedomo-
na aeruginosa. Dichos antibióticos ayudan 
a retardar la infección/colonización o erra-
dicar la primera infección. La única prepa-
ración de antibiótico para utilizarse por vía 
inhalada aprobada por la Food and Drug 
Administration y la Cystic Fibrosis Founda-
tion, es la tobramicina”.

El tratamiento de fibrosis quística es complejo, 
debido a los múltiples órganos involucrados 

Uno de los mayores logros en 
materia de salud en México du-
rante las últimas décadas es la 
disminución de la mortalidad 

infantil, debido al exitoso programa de  pre-
vención basado en el esquema de vacuna-
ción. La manera más efectiva de mantener 
a un niño sano es a través de las vacunas, 
ya que la prevención es fundamental para  
evitar o disminuir  patologías que pueden 
llegar a ser peligrosas y mortales. 

De acuerdo a la Organización Mundial de 
la Salud (OMS), las vacunas evitan entre 
dos y tres millones de muertes al año, brin-
dando protección contra enfermedades 
como el sarampión, difteria, neumonía, ro-
tavirus, rubeola, tétanos, polio, entre otras.

Vacunas con alta 
eficacia en niños

La mejor manera de prevenir las infec-
ciones está en las vacunas. México cuen-
ta con la cartilla de inmunizaciones más 
completa, no sólo de América Latina, 
sino una de las mejores en el mundo. 
“Contamos con todas las vacunas esen-
ciales, como las de rotavirus, neumo-
coco, meningococo, varicela, Virus del 

Papiloma Humano (asociado a cáncer 
cervicouterino), influenza, etc.”.

“Con la aplicación de las vacunas se han 
erradicado enfermedades como la polio-
mielitis, ha disminuido la mortalidad por 
diarreas y se han aminorado importante-
mente las complicaciones de las formas 
severas del neumococo. Esto ha sido po-
sible gracias a las campañas de salud y 
estrategias para llegar a todo el país. Las 
campañas de vacunación a gran escala pro-
pician dos ventajas principales: protegen a 
las personas que han sido inmunizadas y al 
mismo tiempo evitan la propagación de 
enfermedades, incluso entre aquellos que 
no han recibido la vacuna, a este fenóme-
no se le denomina Inmunidad de Grupo”.

Asma y sus 
tratamientos

El asma es un problema de salud de gran 
importancia a nivel mundial, en México 
la prevalencia se estima entre un 4.5 al 12 
por ciento. Ante la gravedad de esta en-
fermedad, en diferentes países y asocia-
ciones se han formado grupos de trabajo 
para la elaboración de consensos basados 
en la evidencia actual para que éstos sir-

van como guía para el diagnóstico y tra-
tamiento. 

“El objetivo del tratamiento del asma es 
lograr y mantener el control clínico. La te-
rapia inhalada es el pilar en el tratamiento 
del asma para niños de todas las edades. 
Los medicamentos para lograr esto se 
pueden diferenciar por ser de control o de 
rescate. Los primeros se toman a diario so-
bre una base de largo plazo  para mantener 
el control clínico, principalmente por sus 
efectos antiinflamatorios. Estos incluyen 
glucocorticoides inhalados y sistémicos, 
modificadores de los leucotrienos, agonis-
tas B2 inhalados de acción prolongada en 
combinación con glucocorticoides inhala-
dos, cromonas, anti-IgE  y de otras terapias 
sistémicas de reducción de esteroides. Los 
glucocorticoides inhalados son los medi-
camentos de control más eficaces actual-
mente disponibles”.  

“Cuando se presentan exacerbaciones o 
crisis asmáticas, se usan medicamentos que 
actúan con rapidez para revertir la constric-
ción bronquial y aliviar sus síntomas. Inclu-
yen en los casos leves agonistas B2 inhala-
dos de acción rápida, y en casos de crisis 
moderada o severa, se recomienda el uso 
de agonistas B2 de acción rápida asociado 
con anticolinérgicos mejorando función 
pulmonar y disminuyendo riesgo de hos-
pitalización. En asma mal controlada que 
no responde a corticosteroides inhalados 
y broncodilatadores de acción prolongada, 
es recomendable añadir tiotropio al trata-
miento, lo que mejora de manera significati-
va y sostenida la función pulmonar”.

Enfermedades 
respiratorias y 
Neumonía

Dentro de las principales enfermedades 
que afectan a la población pediátrica en 
todos los grupos de edad, se encuentran 
las afecciones respiratorias, tales como: 
faringitis, resfriado, bronquitis y otras más 
severas como las neumonías. Éstas se in-
crementan en época de invierno, ya que 
los pequeños son más vulnerables a las 

i. inMunizaciones Y Patologías PeDiátricas

Ayudar a los niños, la razón que le hizo convertirse en pediatra.

“Las campañas de vacunación a gran escaLa propician 
dos ventajas principaLes: protegen a Las personas que 

han sido inmunizadas y aL mismo tiempo evitan La pro-
pagación de enfermedades, incLuso entre aqueLLos que 
no han recibido La vacuna, a este fenómeno se Le deno-

mina inmunidad de grupo”.

Con sus compañeras durante su formación en el HIP.
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El objetivo principal de la Asociación Médica del Hospital Infan-
til Privado (AMHIP), ha sido fomentar la educación médi-
ca continua para apoyar a todos sus integrantes. Se trata 
de un organismo que ha ido creciendo tanto en médicos 

como en la calidad de sus eventos académicos, el más importante 
es la celebración anual del Congreso Interamericano de Pediatría.  

Gracias al equipo de trabajo formado por los integrantes de la 
mesa directiva, la AMHIP realiza sesiones mensuales y talleres en 
torno a diferentes especialidades, como Nutrición, Neumología, 
Terapia intensiva, Odontología, taller de antimicrobianos, inmu-
nizaciones. Uno de los temas en los que ha centrado su atención 
es la obesidad en los niños, debido a que este problema repre-
senta una preocupación creciente para todos sus actores: auto-
ridades de salud, médicos, padres de familia, etc. La Asociación 
abarca ampliamente una gran cantidad de temáticas, con el ob-
jetivo de apoyar a los pediatras en cuanto a educación médica 
continua se refiere.

Además se organizan eventos sociales, ya que así como es muy 
importante la educación médica continua, también hay que favo-
recer la convivencia entre los médicos egresados del HIP y mé-
dicos que laboran en la institución. Por tal motivo se celebran 
acontecimientos especiales, como las fiestas patrias, el día del 
médico, el cual se festejó en 2013 con una comida en Casa Lamm.

en la enfermedad así como a su marcada 
variabilidad, por lo que es importante rea-
lizarse en forma individualizada, integral y 
multidisciplinaria, con el objetivo de mini-
mizar y prevenir la destrucción progresiva 
del tejido pulmonar, así como el adecuado 
control del proceso infeccioso endobron-
quial.

Obesidad infantil

Se trata de uno de los problemas de nu-
trición más preocupantes en nuestro país, 
debido a que ha ido creciendo de forma 
alarmante en los últimos años. Datos re-
cientes de la Encuesta Nacional de Salud 

y Nutrición (ENSANUT) indican que uno 
de cada tres adolescentes de entre 12 y 
19 años presenta sobrepeso u obesidad, 
la principal causa son los malos hábitos 
alimenticios. 

Como es bien conocido, la obesidad fa-
vorece la aparición de males como la dia-
betes mellitus, infartos, altos niveles de 
colesterol, insuficiencia renal, entre otros. 
Actualmente se trabaja en implementar 
estrategias para prevenir y contener el 
rápido aumento de obesidad y sus com-
plicaciones en México, promoviendo una 
alimentación saludable en el entorno es-
colar, tal como lo explica la doctora Mer-
cedes Yance: 

“Para proteger la salud de los escolares 
la OMS propone que los colegios pro-
muevan una alimentación sana, así como 
la actividad física. Limitar productos con 
alto contenido de sal, azúcar y grasas. Se 
promueve el consumo de agua potable 
como principal bebida hidratante, y de 
frutas y verduras. Además desestimular 
del consumo de bebidas endulzantes (re-
frescos, jugos, néctares) y de alimentos 
con alta densidad de energía (botanas, 
galletas, pastelillos industriales, etc.). 
Asimismo, capacitar a los familiares para 
implementar una alimentación sana en 
casa y en los refrigerios, y crear la con-
ciencia de la importancia del ejercicio 
físico con los pequeños”.

ii. la asociación MéDica Del
HosPital infantil PriVaDo 

PRECEPTOS DE LA AMHIP
Misión: Agrupar a todos los médicos pediatras 
que acuden al Hospital Infantil Privado, fomen-
tando la superación académica y científica así 
como la convivencia social y cultural. 
Visión: Ser la asociación médica pediátrica pri-
vada más importante del país, acorde al Hospital 
que representa. 
Valores: Honestidad, Trabajo en equipo, Respeto 
a las leyes, Esfuerzo y Continuidad.

EstAtutos

• Agrupar a todos y cada uno de los médicos 
que desarrollen actividades profesionales en 
el Hospital Infantil Privado.

• Fomentar el interés del personal médico 
hacia una continua superación profesional.

• Proporcionar al personal médico un medio 
para dar a conocer su labor científica.

• Estimular la investigación científica.
• Mantener el intercambio científico, cultural 

y social con agrupaciones similares.
• Fomentar las actividades culturales.
• Representar como organismo académico, 

científico y cultural a los médicos ante los 
directivos del HIP.

• Funcionar como órgano de consulta en los 
problemas académicos, científicos y cultura-
les del HIP.

• Velar por los intereses de sus miembros. 
• La Asociación no perseguirá fines de lucro, 

todos sus ingresos se destinarán a los fines 
de la Asociación.
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Designación 
democrática como 
Presidenta

Sobre su elección al frente de la Asociación 
Médica del Hospital Infantil Privado, la doc-
tora Mercedes Yance Valenzuela explica el 
proceso democrático de elección que existe 
para aspirar a tan importante cargo dentro 
del HIP.

“Se realiza una convocatoria para elec-
ciones, los interesados mandan su planilla 
como Presidente, Vicepresidente, Secreta-
rio, Tesorero, y tres vocales más que con-
forman la mesa directiva. En abril son las 
elecciones y se solicita a los interesados que 
envíen sus propuestas, y cuando se tiene la 
fecha establecida se realizan las votaciones. 
Se elige por mayoría de votos al Presiden-
te y queda conformada su mesa directiva 
por un periodo de trabajo de dos años. Mi 
elección se dio de acuerdo a los estatutos 
de la Asociación. Resulté ganadora gracias 
al apoyo y confianza de los miembros de 
la AMHIP, por lo que este cargo es una gran 
responsabilidad”.

“Mi mesa directiva 2012-2014 está con-
formada por los doctores: Arturo Sau-
cedo, Vicepresidente; Ángel Celorio, Se-
cretario; Ana Grajales, Tesorera; y como 
vocales: Claudia Olivares, Jannethe Mo-
rales y Erika Ramírez; además de Jessica 
Méndez como Asistente. Todos ellos son 
un gran apoyo y un gran equipo de tra-
bajo. Se han realizado durante este pri-
mer año cursos y talleres como parte de 
la educación médica continua, revisando 
diferentes temas que aquejan a la pobla-
ción pediátrica de nuestro país”.

El mayor reto 

Al tomar la Presidencia, la doctora Yan-
ce Valenzuela se encontró con el primer 
reto de lograr que los médicos se intere-
saran nuevamente en su Asociación Mé-
dica, para ello resultó fundamental el 
acercamiento para que cada uno de los 
miembros participará activamente con 
el organismo. Así se logró la unificación 
y se consiguió que la AMHIP albergara 
las actividades académicas y sociales de 
todos sus integrantes. 

Mesa Directiva 2012-2014 de la Asociación Médica del Hospital Infantil Privado.

“fue difíciL aL 
inicio puesto que 

hubo que trabajar 
duro para que 
La asociación 

creciera y pudiera 
aLcanzar Las 

metas trazadas, 
que se han ido 

Logrando gracias 
aL apoyo de 

nuestro quipo y a 
Los directores deL 

hospitaL”. 
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personal de la salud, para la presenta-
ción de la información más relevante y 
actualizada en el área clínica, de diag-
nóstico, tratamiento y prevención de las 
enfermedades más frecuentes en niños. 
Se realizan conferencias, talleres de las 
patologías más importantes, desayunos 
con el experto y de esta forma se ofrece 
una actualización en la mayoría de los 
campos pediátricos. Cabe decir que, con 
la asistencia se obtienen puntos para la 
recertificación de los especialistas a tra-
vés del Consejo Mexicano de Pediatría”.

“Seguimos trabajando arduamente para 
continuar creciendo como Asociación 
y Hospital, estamos comprometidos 
con la educación médica continua para 
poder cumplir con nuestras metas tra-
zadas. Queremos seguir ofreciendo los 
últimos avances a nuestros pediatras y 
que estén permanentemente actuali-
zados en todo lo nuevo que viene para 
este año”.

Inauguración del 
Nuevo Star Médica 
Infantil Privado

El HIP y el Grupo Star Médica siguen 
creciendo, con la nueva Dirección se han 
suscitado cambios favorables, por lo que 
el Hospital va adquiriendo cada vez 
mayor tecnología, se invitan a mayor 
número de médicos siempre cuidando 
que se tenga todo lo que necesita el 
paciente pediátrico para su atención y 
hospitalización. Hoy en día se cuenta 
con toda la tecnología necesaria para 
brindar servicios de salud de la más 
alta calidad. 

“Con la construcción del Nuevo Hospi-
tal Star Médica Infantil Privado tenemos 
grandes expectativas, ya que contará con 
la tecnología de punta para dar la mejor 

atención a nuestros pacientes y ayudar-
los a recuperarse. Con todo este proyec-
to que tiene el Grupo Star Médica, el ob-
jetivo es brindar a los médicos un espacio 
donde se pueda atender a los niños de la 

mejor manera. En el HIP he estado como 
Jefe de Inhaloterapia y Neumología, ac-
tualmente soy Neumóloga del Staff del 
Hospital y Presidenta de la Asociación 
Médica del Hospital Infantil Privado”.

“Fue difícil al inicio puesto que hubo que 
trabajar duro para que la Asociación cre-
ciera y pudiera cumplir las metas trazadas, 
que se han ido logrando gracias al apoyo 
de nuestro equipo de trabajo y a los di-
rectores del Hospital Star Médica Infantil 
Privado, ya que con su respaldo hemos 
podido realizar actividades académicas 
de actualización médica y también socia-
les, para que nuestros médicos disfruten 
con los compañeros, como fue la pasada 
celebración del Día del Médico, y así re-
conocerles el esfuerzo y su dedicación de 
cada día con sus pequeños pacientes”.

“Era un reto importante capturar a todos 
esos médicos que habían estado alejados, 
para volver a ser una Asociación de las 
grandes y trabajar en conjunto por la sa-
lud de nuestros pequeñitos. Con la mesa 
directiva nos dimos a la tarea de invitar 
a los doctores, hablar con ellos y así em-
pezamos. Nos estuvimos comunicando, 
mandándoles mensajes, mails, para que 
asistieran a las sesiones; conseguimos be-
cas durante el año de los diferentes orga-
nismos, como la Asociación Mexicana de 
Pediatría, la Sociedad Mexicana de Pedia-
tría, la Academia Mexicana de Pediatría, el 
Instituto Nacional de Pediatría, etc. 

XVI Congreso 
Interamericano de 
Pediatría

El máximo evento y la más grande fiesta 
académica de la AMHIP y del Hospital 

Star Médica Infantil Privado en ge-
neral, es la realización del Congreso 
Interamericano de Pediatría, que en 
este 2014 celebrará su edición núme-
ro 16 en las instalaciones del World 
Trade Center Ciudad de México, del 
29 al 31 de enero, donde se buscará 
tener una asistencia de 4 mil perso-
nas para superar la cifra del 2013, que 
fue de aproximadamente 3,600 con-
gresistas.  

“Es un Congreso que empezó, según 
me contaban los primeros organiza-
dores, con más o menos 250 a 300 
asistentes y cada año con cada mesa 
directiva se trabajó muy duro para 
hacer crecer este evento. La Coor-
dinadora General del Congreso es la 
doctora Patricia Saltigeral Simental y 
tenemos un Comité Científico con las 
doctoras Alicia Mandujano, Paty Lau-
rean y Cinthia Portillo, que cada edi-
ción han estado trabajando con todas 
las mesas directivas, ellas han labo-
rado muy duro para reforzar y hacer 
crecer este evento”.

“El éxito de nuestro Congreso radica
en que se trabaja en equipo y hemos 
tenido el apoyo de nuestros directi-
vos, encabezados por directores ge-
nerales y médicos. Actualmente una 
parte muy importante es nuestra 
Directora General del HIP, María del 
Pilar Rojas Aristizabal. Todos ellos 
nos han dado todo su respaldo para 
poder seguir creciendo como Asocia-
ción y como Hospital”.

Programa temático 
edición 2014

Del miércoles 29 al viernes 31 de enero 
se contará en el XVI Congreso Interame-
ricano de Pediatría, con la participación 
de reconocidos profesores del Hospital 
Texas Children, del Hospital de Niños de 
Philadelphia, así como de los máximos po-
nentes líderes de opinión de toda la Repú-
blica Mexicana en materia pediátrica.

“Para nosotros el Congreso Interamerica-
no representa uno de los grandes retos, 
ya que este evento sirve de foro a los 
especialistas de Pediatría y en general al 

“eL éxito de nuestro congreso radica en que se trabaja en 
equipo y hemos tenido eL apoyo de nuestros directivos, Lo 

que también es una parte muy importante. eLLos nos han 
dado todo su respaLdo para poder seguir creciendo como 

asociación y como hospitaL, y así brindar educación médica 
continua a nuestros médicos”.

                     Por la salud y alegría del n
iño

   

Interamericano
de Pediatría

Congreso
XVI
29-31 ENERO 2014

WORLD TRADE CENTER • CIUDAD DE MÉXICO

Dra. Mercedes Yance con la Directora del HIP, Ing. María del Pilar Rojas, en el festejo del Día del Médico 2013.

Asistente de la AMHIP, Jessica 
Méndez.
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Al escudriñar en la trayectoria y 
vida de los profesionales en cual-
quier actividad que desempeñen, 
siempre nos encontramos con 

los verdaderos personajes de carne, sangre 
y hueso que están detrás de la investidu-
ra de un nombre o cargo. En el caso de los 
médicos y específicamente de los pedia-
tras, nos hallamos con humanos inmersos 
de sentimientos, llenos de historias que 
siempre tienen que ver con el amor por los 
seres más nobles de la vida: los niños.  

Para conocer los orígenes de la doctora 
Mercedes Yance Valenzuela, debemos re-
montarnos al sur del continente america-
no y vislumbrar al Perú, país donde la altu-
ra y la riqueza de culturas ancestrales son 
características que le han dado a muchas 
de sus joyas el carácter de patrimonio de 
la humanidad. 

  

Infancia en Perú 

La actual Presidenta de la Asociación Mé-
dica del Hospital Infantil Privado, narra de 
su propia voz sus experiencias durante sus 
primeros años de vida en Perú, donde la 
religión en su educación primaria fue una 
constante, así como el deseo de su familia 
para que optara por la carrera de Derecho, 
sin embargo ella tenía otros planes como 
lo cuenta en la presente entrevista con la 
Revista Líderes Médicos. 

“Mi ciudad de origen se llama Churcampa 
Huancavelica. Churcampa se encuentra 
ubicada en los andes de Perú, es conocida 
como la Península del Mantaro. Está rodea-
da por el río Mantaro, característica que le 
da una especial conformación ecológica, 
geográfica, productiva y cultural, apropia-
da para los distintos tipos de turismo. Está 
a 3,262 m.s.n.m. Ahí disfruté cuatro años de 
mi infancia”.

“Mi mamá se llama Mercedes Valenzuela 
Aranguena, mi papá Anibal Yance Lozano. 
Tengo dos hermanos: el mayor de 51 años 
Anibal y el segundo de 49 Pedro, ellos vi-

ven en Perú y los visito cada año desde que 
estoy en México; algo fundamental para 
mí es seguir la convivencia y la comunica-
ción con ellos. Mis padres nos inculcaron 
muchos valores como la honestidad, el 
trabajo con empeño, ellos decían que tan-
to el hombre como la mujer son iguales y 
podrían escoger la profesión que desearan. 
Mi infancia fue muy alegre, posteriormen-
te nos fuimos a vivir a Lima, capital, don-
de hicimos todos los estudios de primaria 
y secundaria, allá se estudian seis años de 
primaria y cinco de secundaria, no hay pre-
paratoria”.

Su infancia a partir de los cinco años trans-
currió en Lima en colegios religiosos, la 
primaria la cursó con las madres salesianas, 
en el Colegio María Auxiliadora. “Estuve 
con madres muy lindas, ellas te enseña-
ban a querer la religión involucrándose en 
las actividades de cada edad, brincaban la 
cuerda contigo, patinaban, te inculcaban 
las fiestas religiosas, fue una enseñanza 
muy bonita. Después estudié la secundaria 
en dos colegios por cuestiones de cambio 
de domicilio, primero estuve en una escue-
la con las madres dominicas, muy estrictas 
y luego terminé de tercero a quinto con 
las Religiosas del Buen Pastor. Una anéc-
dota es que ellas citaban a los padres de 
familia y les decían que lo único que po-
dían hacer las mujeres era coser, aprender 
a planchar, cocinar, por lo que la familia no 
debía gastar en estudios superiores. Afor-
tunadamente para mí y otras compañeras 
que teníamos el propósito de seguir con 
una carrera universitaria, nuestras familias 
no comulgaban con esas ideas”.

“Mi padre tenía una compañía de transpor-
te y combustible que formó e hizo crecer. 
Mis hermanos estudiaron uno administra-
ción de empresas y otro contabilidad, por 
lo que mi padre quería que estudiara dere-
cho para tener la empresa completa, pero 
yo siempre me salí del carril porque mi vo-
cación era ser médico y así se lo manifesté 
a mi papá que siempre respetó y apoyó mi 
decisión”.

La Medicina una 
vocación arraigada 
desde niña

La decisión por dedicarle su vida a la 
Medicina surgió prácticamente desde 
su infancia, a pesar de que en su fami-
lia no existieron antecedentes médicos. 
Recuerda que creció inyectando frutas, 
curando perros y haciendo vendajes a 
sus muñecas, lo que eran indicios claros 
de su natural vocación hacia los campos 
médicos. 

“Mi mama se reía porque ella tenía una 
tienda departamental y cuando en la 
farmacia se caducaban los medicamen-
tos yo le pedía que me los regalara y ju-
gaba con eso, inyectaba frutas y curaba 
a los perros. Mi mamá pensaba que iba a 
ser veterinaria, pero no iba por ahí. Ser 
médico es algo que te va gustando des-
de pequeño, algo inconsciente de niño, 
pero a la larga es algo que te queda por 
siempre, el curar a tus pacientes y estar 
al pendiente de ellos”.

Preparación en 
México y Lima

Convencida de estudiar la carrera de 
Medicina, se preparaba para ingresar 
en la Universidad Cayetano Heredia, sin 
embargo tras enterarse por medio de 
algunos conocidos sobre la existencia 
de oficinas de la Universidad Autóno-
ma de Guadalajara (UAG) en Perú, supo 
que en México la carrera duraba 6 años 
en comparación con los 8 que tendría 
que cursar en las universidades perua-
nas. Luego de recabar toda la informa-
ción sobre su traslado a México, llegó el 
momento de comunicarle su decisión a 
su familia.

“Mi papá era una persona muy estric-
ta que no te daba permisos, todos me 
decían: ‘Si tu papá no te deja ir ni a la 

iii. De HuancaVelica a México: un Viaje a 
traVés De la MeDicina
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Dra. Mercedes
Yance de 5 años.

su madre, la 
sra. Mercedes 
Valenzuela 
Aranguena.

su padre, el sr. 
Anibal Yance 
Lozano.

En compañía de 
sus hermanos 
y el resto de su 
familia.

Con Compañeras 
de Pediatría y 
Maritza, religiosa 
que egresó de 
Neonatología.

En la graduación 
de su universidad.

Foto con el grupo 
de compañeros 
de residencia.

En la graduación 
recibiendo el 
diploma de 
Pediatría.

En el HIP 
recibiendo su 
estrella.
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esquina, menos te va dejar ir a Guadala-
jara, ni lo sueñes’. Mi papá tuvo una jun-
ta en las oficinas de la UAG, le dijeron 
cómo era la escuela, la estructura, los 
maestros, toda la logística y le gustó el 
sistema, entonces me preguntó: ‘¿Quie-
res irte? Adelante’. Yo no lo podía creer, 
mi mamá se echó a llorar y dijo ‘¿Cómo 
se va a ir la niña?’, porque yo soy la úni-
ca mujer. Cuando fuimos a tramitar la 
visa mi papá y yo rezábamos para que 
me la dieran, y mi mamá rezaba para 
que no, se realizó el trámite. Me vine 
a estudiar a México, me interesó mu-
cho no sólo por la carrera sino también 
por el país, que tiene reconocimiento 
internacional, sobre todo en las espe-
cialidades médicas y además cuenta 
con muchos lugares muy interesantes”.

“Recuerdo las palabras que me dijo mi 
padre: ‘Si realmente quieres estudiar y 
hacer tu carrera va a depender de ti, sé 
que lo vas a hacer y confió en ti’. Así 
llegué a estudiar en la UAG, lamenta-
blemente él falleció a los seis meses 
que salí de casa. Para mí fue un golpe 
muy duro ya que éramos muy unidos, 
estuve a punto de dejar la escuela por-
que entré en una fuerte depresión, pero 
recordaba sus palabras y no lo quería 
defraudar, eso me dio fuerza para se-
guir adelante con mi proyecto. También 
recibí un gran apoyo por parte de mis 
hermanos y mi mamá, que se quedaron 
a cargo de la empresa y me ayudaron a 
continuar mis estudios. En general me 
llevé muy bien con mis maestros de las 
materias que más me gustaban: Psicolo-
gía, Microbiología, Cardiología y Neu-
mología”.

“Acabé la Universidad que son cuatro 
años, más uno de internado que reali-
cé en un medio hospitalario y otro de 
servicio social. Después de cursar los 
cuatro años, realicé el trámite para ha-
cer mi internado en Lima. Mis amigos 
me decían que yo tenía cara para ser 
pediatra y yo les respondía que a mí me 
gustaría ser dermatóloga u otorrinola-
ringóloga”. 

Ser pediatra 
un compromiso 
para ayudar a los 
pequeñitos  

De regreso a Perú, la experiencia de tratar 
con pequeños infectados de VIH y aban-
donados por sus propios padres en el hos-
pital donde realizaba su internado, la mar-
có para siempre, en ese momento se gestó 
su decisión por dedicarse a la Pediatría. 
“Cuando fui a hacer el internado a Lima, 
roté por tres instituciones: El Hospital 2 
de Mayo, donde realicé prácticas de Ciru-
gía y Medicina Interna; El Hospital Mater-
nidad de Lima, donde hice Ginecología y 
Neonatología; y el Hospital de Salud del 
Niño, que es como el INP en México, ahí 
cursé Pediatría y pasé por tres servicios: 
Medicina Interna, Infectología y Área de 
lactantes, donde había pequeñitos que 
iban desde los seis meses a los dos años, 
con diferentes patologías”. 

“Ahí también trabajé con niños con infec-
ciones como tuberculosis o VIH, entonces 
pensé que esos pequeños eran los que en 

realidad necesitaban mayor ayuda. Hici-
mos un muy bonito grupo de médicos, 
me enamoró el lugar, con esos chaparritos 
empezamos a trabajar mucho y con los de 
tuberculosis, donde sabías que el pacien-
tito ya no salía porque los papás habían 
abandonado los tratamientos y era la ter-
cera hospitalización, por lo que eran niños 
ya muy graves; hice un clic inmediatamen-
te con esa población”. 

“Cuando trabajas con niños te dan mayo-
res satisfacciones, llegas y se te abrazan 
de la pierna y no te dejan caminar hasta 
que le des su paleta. Todas estas emocio-
nes son las que hicieron que yo decidiera 
estudiar Pediatría. Luego estuve en Neo-
natología y pasar por todas esas áreas te 
llena de muchas experiencias muy bo-
nitas. Toda mi familia quería que perma-
neciera en Lima, por lo que hice un año 
de servicio social en Perú. Pero posterior-
mente cuando regresé a hacer mi examen 
de titulación, me pidieron también el año 
de servicio social en México; para poder 
hacer una especialidad aquí debía cumplir 
con ese requisito”. 

Llegada al HIP, su 
segunda casa

Con la firme intención de especializarse 
como pediatra en México, al ser el país 
con el mejor nivel de Latinoamérica, 

tuvo como opciones el Hospital Español 
y en el Instituto Nacional de Pediatría, 
sin embargo su destino estaría desde un 
principio en el Hospital Infantil Privado, 
donde después de realizar los exámenes 
correspondientes fue seleccionada para 
cursar la especialidad. 

“Fue una experiencia en verdad única, 
siento este Hospital como mi segunda 
casa, realicé la especialidad de Pedia-
tría en el HIP, actualmente Star Médica 
Infantil Privado. Estuve tres años apren-
diendo los cuidados del paciente pediá-
trico, desde la atención del niño sano, la 
prevención y atención de las diferentes 
enfermedades que se presentan. Fue un 
trabajo en equipo, mi generación fue 
pequeña, éramos tres residentes, pero 
gracias al trabajo conjunto y apoyo de 
todos los compañeros y maestros, pudi-
mos sacar adelante la especialidad”. 

“Posteriormente me empezó a gustar 
todo lo respiratorio, por lo que decidí 
hacer Neumología y escogí el Instituto 
Nacional de Enfermedades Respirato-
rias (INER). Ahí tuve dos grandes maes-
tros: el doctor Alejandro Alejandre, Jefe 
del Servicio de Neumología y el doctor 
Roberto Velázquez, a ellos les agradezco 
toda mi formación neumológica”. 

“También agradezco mucho mi ense-
ñanza pediátrica a los doctores: Patricia 

En el Hospital Infantil Privado, su segunda casa.
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Saltigeral, Alfonso Copto y Mascareñas 
Santos. Además éramos tres residentes 
e hicimos muy buen equipo, nos acoplá-
bamos de tal manera que trabajamos las 
tres juntas y sacábamos todo el trabajo 
adelante. Mónica Gómez, Renata Alcán-
tara y yo, hicimos una buena hermandad, 
más que amigas y compañeras eran mis 
hermanas; ahora Renata es una excelente 
gastroenteróloga, está en León y Mónica 
en Veracruz, pero nos seguimos viendo y 
hablando”.

Regreso al HIP para 
nunca irse

Cuando el entonces director del HIP, el 
Ingeniero Ernesto Perruzquía (QEPD), se 
enteró de que la doctora Mercedes Yan-
ce cursaba Neumología en el INER, le fue 
ofrecida junto a su compañera Renata, 
una atractiva beca y la opción de regre-
sar al Hospital Infantil Privado. “Yo dije, 
dónde firmo, volver en cuanto sales a tu 
hospital-casa, donde hiciste tu especiali-
dad, para trabajar tan rápido es una reali-
dad que no es común en nuestro país. Yo 
terminé en el INER un 24 de febrero y el 
primero de marzo ya estaba trabajando 
como neumólogo pediatra y como  Jefa 
del Servicio de Inhaloterapia”.

“El HIP era mi casa porque aquí vivía 
parte de mi tiempo, eran 36 horas cuan-

do estaba de guardia, me iba a mi casa y 
tenía que estar al día siguiente a las sie-
te AM. Yo creo que esa parte que siento 
arraigada del Hospital no fue nada más 
la del estudio o la enseñanza, sino un 
calor, la formación como persona, un 
ambiente agradable porque con  las en-
fermeras, compañeros, residentes y los 
médicos  adscritos formas un equipo de 
trabajo”. 

“En cuanto a enseñanza muchos de los 
médicos que venían aquí son actual-
mente amigos y compañeros. Se va 
formando una amistad porque te ven 
desde estudiante y después te tratan ya 
como compañeros de especialidad. Es 
una situación muy bonita, porque llegan 
pediatras de todos los hospitales (INP, 
Infantil de México, IMSS, ISSSTE) a ver a 
sus pacientes particulares aquí, enton-
ces tienes enseñanza de varias institu-
ciones, aprendes de todo y te quedas 
con un conocimiento muy amplio de 
todos los médicos”.

Sus gemelos: la 
motivación de cada 
día

Además de su arduo trabajo en el HIP, 
la doctora Mercedes Yance aprovecha 
cada oportunidad y sus vacaciones, 
para compartir con sus hijos gemelos 

cada momento. Anibal y Edgar de 11 
años, representan la motivación pri-
mordial que mueven su actividad cons-
tante como especialista, que la ha lle-
vado a ser reconocida como una de las 
mejores pediatras de México y de su 
natal Perú. 

“Me encanta viajar con mis hijos y a 
ellos también les agrada mucho, son 
buenos viajeros. Nos gusta conocer di-
ferentes lugares, sus costumbres, tradi-
ciones y su gastronomía. Los fines de 
semana aprovecho para pasarlo junto 
a mis hijos Aníbal y Edgar, ellos son el 
motor principal y son el estímulo para 
realizar muchas de las cosas que he po-
dido lograr en la vida. Mi madre Mer-
cedes, por su parte, también es un gran 
apoyo”.

“Los fines de semana los gemelos me 
traen corriendo ya que son buenos 
deportistas, por lo que me tengo que 
organizar para llevarlos a sus partidos 
de básquetbol los sábados, hay que es-
tar con su equipo echándoles porras. 
También les gusta jugar tenis, así que 
debo levantarme temprano sábados 
y domingos para llevarlos. Además 
les gusta mucho la música, están en 
la orquesta del colegio: Aníbal toca 
el oboe y Edgar el corno francés, es 
muy emocionante verlos tocar con la 
orquesta”.

sus hijos gemelos, Anibal y Edgar, son la principal motivación que 
la ha llevado a alcanzar grandes logros a lo largo de su vida.

Los gemelos con su tío Pedro.

CurríCuLuM SIntEtIzADo
Dra. Mercedes Yance Valenzuela

Es egresada de la Carrera de Medicina por la Uni-
versidad Autónoma de Guadalajara, generación 
1991-1997. Realizó la especialidad de Pediatría 
Médica en el Hospital Infantil Privado 2000-
2003. Cuenta con especialización en Neumología 
Pediátrica 2003-2005 en el Instituto Nacional de 
Enfermedades Respiratorias (INER). 

En marzo del 2005 ingresó al Hospital Infantil Privado 
(HIP) como Neumólogo Pediatra y Jefe del Servicio 
de Terapia Respiratoria (2005-2008). Actualmente 
labora como Médico Neumólogo del Staff de 
la misma institución. Fue miembro del Consejo 
Médico del Hospital Star Médico Infantil Privado 
2008-2009.

Ha tenido participación académica durante el 
ciclo  escolar en el Curso Universitario que se 
imparte en el HIP, División de Estudios de Posgra-
do de la Facultad de Medicina de la Universidad 
Nacional Autónoma de México (UNAM) en el pe-
riodo 2005-2007

Ha ocupado diversos cargos en organismos mé-
dicos, entre los que se encuentran: Vocal de la 
Asociación Mexicana de Pediatría y de la Aso-
ciación Médica del Hospital Infantil Privado, de 
la que actualmente es Presidenta por el bienio 
2012-2014. Asimismo, es miembro de la Sociedad 
Mexicana de Neumología y Cirugía de Tórax. Ha 
participado como ponente en diversos eventos de 
la especialidad a nivel nacional e internacional.

MEnSAJE
“Es un honor y un gusto poder trabajar con la población pediátrica, 
apoyando a cada uno de esos pequeños para sacarlos adelante 
y tener la satisfacción de verlos bien. Es importante que cada 
Pediatra nos comprometamos para contribuir con la prevención 
de la salud, capacitarnos, darles cada día una esperanza y nunca 
dejar de luchar por el bienestar de los niños; hay que trabajar 
en equipo para lograrlo. Disfrutar de la vida y la familia que es 
el mejor regalo que tiene el ser humano; ser feliz, luchar por 
nuestros sueños y hacerlos realidad". 

“pasamos mucho tiempo 
ganÁndonos La vida, pero no eL 

sufieciente tiempo viviéndoLa”

MADrE tErESA DE CALCutA
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La Aerosolterapia es una rama de la In-
haloterapia, que se basa en la aplicación 
de aerosoles al aparato respiratorio, ofre-
ciendo grandes ventajas al compararlo 
con otras vías de administración. Los 
fármacos en aerosol por vía inhalada, se 
depositan en el sitio deseado del aparato 
respiratorio, reduciendo la exposición sis-
temática.

La tecnología actual permite seleccionar 
el fármaco, dispositivo y cámara espacia-
dora que mejor funcione para cada caso. 
Los aerosoles son micropartículas sóli-
das o líquidas suspendidas en un gas, 
cuyas propiedades físicas, químicas y 
farmacológicas son utilizadas con fines 
terapéuticos.

La Aerosolterapia es el recurso de primera 
elección en el tratamiento de diversos pa-
decimientos respiratorios, como el asma, 
EPOC, fibrosis quística, bronquiectasias, 
insuficiencia respiratoria, neumonías y 
otras patologías respiratorias. 

Las Aerocámaras integran válvulas ins-
piratorias y espiratorias que responden a 
cambios mínimos de presión, con lo cual 
se elimina la necesidad de coordinación 
entre el disparo y la inhalación.

Ventajas de las 
aerocámaras:

• Aumentan el depósito pulmonar. 
(Evidencia A)

• Disminuyen casi por completo el 
depósito orofaríngeo. (Evidencia A)

• Disminuyen efectos adversos. (Evi-
dencia B)

• Eliminan problemas de coordina-
ción. (Evidencia A)

• Con mascarilla vía nasal se logra la 
acción del aerosol a nivel nasal y 
pulmonar.

• Las que tienen fragmentador de par-
tículas incrementan la fracción fina 
del aerosol.

sistemas Generadores 
de aerosoles:

inhaladores de dosis medida 
(idm)
Los IDM son dispositivos comúnmente 
usados para administrar medicamentos 
inhalados, constan de un cartucho de 
aluminio, una válvula dosificadora y un 
contenedor plástico con o sin contador 
de dosis. Son portátiles, compactos, libe-
ran dosis exactas y reproducibles. Incre-
mentan su eficiencia cuando son aplica-
dos con Aerocámara.

inhaladores de Polvo seco 
(iPs)
Para administrar el medicamento en IPS 
se requiere hacer una inspiración pro-
funda de 30-60 L/min dependiendo del 
inhalador. El aerosol generado por los 
IPS depende del flujo inspiratorio del 
paciente, existe la posibilidad de que 
algunos pacientes no sean capaces de 
generar un flujo inspiratorio adecuado, 
lo cual incluye a niños pequeños y al-
gunos pacientes con obstrucción aguda 
(asma o EPOC).

nebulizadores y compresores.
Los Nebulizadores convierten solucio-
nes o suspensiones en aerosoles para 
ser inhalados y depositados en diferen-
tes zonas del aparato respiratorio. 

neumáticos o de tipo jet.
Permiten nebulizar tanto suspensiones 
como soluciones, existen varios modelos 
de nebulizadores, la característica más 
importante es conocer la Masa Mediana 
de Diámetro Aerodinámico (MMAD). Las 
partículas respirables varían entre 1-5 mi-
cras. Otras variables importantes son el 
tiempo de nebulización, facilidad de uso, 
limpieza y esterilización; estos nebuliza-
dores deben usarse idealmente con un 
volumen de 4-5 mL. El flujo de aire debe 
ser de 6-8 L/min; sin embargo, algunos 
compresores generan flujos muy bajos, 
reduciendo la eficiencia del mismo.

Ultrasónicos.
Los nebulizadores ultrasónicos transfor-
man energía eléctrica en energía mecáni-
ca, haciendo vibrar un cristal piezoeléc-
trico a altas frecuencias generando la 
niebla del aerosol. El diámetro de las 
partículas es inversamente proporcional 
a la frecuencia emitida, que suele variar 
entre 1 a 4 MHz, de tal suerte que a mayor 
frecuencia menor diámetro de partícula. 
No se recomienda el uso de nebulizado-
res ultrasónicos con fármacos en sus-
pensión o esteroides como budesonida 
o fluticasona.

nebulizadores de malla.
Se han desarrollado nebulizadores que 
utilizan una malla con múltiples orificios 
para generar aerosoles, la Malla vibra y 
hace que la solución o suspensión pase 
a través de los orificios generando el 
aerosol; el diámetro de las partículas es 
proporcional al diámetro de los orificios. 
Las características principales de estos 
nebulizadores son: tiempo de nebuliza-
ción corto, silenciosos, volumen residual 
bajo, son portátiles y pueden operar con 
baterías.

aerosol medical systems.
Aerosol Medical Systems ofrece siste-
mas generadores de aerosol, incluyendo 
nebulizadores, neumáticos, de Malla y 
Cámaras espaciadoras de alta calidad, 
provistas de fragmentador de partícu-
las, indicador de flujo, transparencia de 
la aerocámara, máscara de nuevo dise-
ño y sello perfecto para lactantes, niños 
y adultos. La línea de nebulizadores es 
muy variada, ofreciendo la mejor opción 
para cada caso: Nebulizadores para lac-
tantes, niños y adultos. 

En México es posible adquirir todos es-
tos dispositivos, de última generación, 
y de las marcas de mayor prestigio me-
diante Aerosol Medical Systems AMS, 
empresa que se ha posicionado en 
nuestro país como líder en la comercia-
lización de Terapia Respiratoria: México, 
D.F., Guadalajara y Monterrey.

exPeriencia en el 
HosPital infantil 
PriVado

El Hospital Infantil Privado (HIP) es hoy 
en día uno de los referentes en el área de 
Inhaloterapia y Terapia Respiratoria en 
México. Actualmente cuenta con todos 
los recursos tecnológicos necesarios y 
con personal médico experto para la rea-
lización de los diversos procedimientos 
de Inhaloterapia.

Una de las expertas en este campo es 
la doctora Mercedes Yance Valenzuela, 
Presidenta de la Asociación Médica del 
Hospital Infantil Privado, quien durante 
varios años fue Jefa del Servicio de Inha-
loterapia en esta institución. Hoy en día 
es una de las  especialistas más desta-
cadas en México en lo que corresponde 
a tratamientos pediátricos respiratorios. 
En su vasta experiencia dentro de esta 
área, ha trabajado con diversos disposi-
tivos como cámaras espaciadoras, nebu-
lizadores, compresores, etc.

inHaloteraPia y teraPia resPiratoria
tecnoloGía en cámaras esPaciadoras y nebUlizadores
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Director MéDico Del HosPital 
infantil PriVaDo

Parte esencial en el funcionamiento, 
diseño organizacional y evaluación 
del desempeño de las diversas 
áreas que conforman el Hospital 

Infantil Privado (HIP), es sin duda la Dirección 
Médica. Además colabora con la Dirección 
General en la planeación integral como uni-
dad hospitalaria, donde se establecen los 
canales adecuados para desarrollar una co-
municación interna que permita el funciona-
miento óptimo del Hospital.

Actualmente la Dirección Médica del HIP es 
ocupada por el doctor Juan Pablo Villa Ba-
rragán, quien es un directivo con gran expe-
riencia en administración y gestión médica 
dentro de la institución. Sobre su importante 
labor explica: “Nuestra función más impor-
tante es el diseño de la organización, lo que 
implica establecer una relación en la comu-
nicación interna a través de los organigramas 
y funciogramas. Además de identificar fun-
ciones que permitan un punto de contacto 
en cada una de las áreas, pero evitando que 
existan duplicidades”. 

“Es muy importante que se cuente con todo 
lo requerido en el Hospital, sin que exista 
desperdicio, por lo que una parte funcional 
del trabajo que realizo, es propiciar que haya 
un uso racional de los medicamentos y de 
los insumos para la atención. Todo esto tiene 
una finalidad fundamental: optimizar el ase-
guramiento de nuestros pacientes”.

El HIP: tradición 
pediátrica de México

El Hospital Infantil Privado fue fundado en 
1969, por lo que está cerca de cumplir 45 
años de vida. Lo más relevante es su rica 
historia, ya que proviene de la gran tradición 
del Hospital Infantil de México y del Hos-
pital Infantil de San Luis Potosí, dos de las 
principales entidades que le dieron origen a 
la Pediatría de nuestro país.

Por el HIP han pasado notables directivos, 
algunos de los cuales han sido directores de 
los institutos nacionales. Un año después de 
su apertura se fundó el Instituto Nacional de 
Pediatría, por lo que existe una hermandad 
muy arraigada entre el INP, el Hospital In-
fantil de México, el Hospital de Pediatría del 
Centro Médico Nacional del IMSS y el Hos-
pital Infantil Privado, debido a que los pedia-
tras líderes de nuestro país han desarrollado 
sus importantes trayectorias en estas cuatro 
instituciones.

“Debido a que el HIP ocupa un lugar muy 
importante en la tradición pediátrica del 

Dr. Juan Pablo 
Villa barragán

Distrito Federal y en general de todo el 
país, una de nuestras primeras palabras 
clave para trabajar con nosotros es preci-
samente tradición”. 

Personal formado 
en las mejores 
instituciones

Cuando los padres de un pequeñito llegan 
al Hospital Infantil Privado, pueden tener 
la certeza de que además de ser atendidos 
en un centro de gran tradición, tendrán ac-
ceso a la tecnología de última generación, 
pero sobre todo a un grupo de pediatras con 
preparación en las mejores instituciones del 
país y en algunos casos más allá de nuestras 
fronteras.

“La tecnología armada depende mucho de 
la capacidad de nuestros profesionistas, 
por ello es que la mayoría de los pediatras 
que están de base con nosotros fueron for-
mados en instituciones muy importantes, 
incluso en el extranjero. Otro cuadro muy 
importante de profesionales lo constituyen 
los médicos tratantes, que son especialistas 
privados que traen a los pacientes al Hospi-
tal para su manejo médico y quirúrgico. El 
HIP además está ligado a la Red Mexicana 
de Hospitales Pediátricos por la Calidad, es 
el único hospital pediátrico privado que for-
ma parte de dicha red”.

“Una tarea del Hospital es orientarlo hacia la 
calidad del servicio y también hacia la seguri-
dad del paciente, con la finalidad de que los 
padres de los niños permanezcan tranquilos 
durante el manejo de sus hijos y que el pe-
queño paciente tenga una restauración de su 
salud en el muy corto plazo. El objetivo más 
importante de nuestro Hospital es aplicar la 
mejor tecnología con la que contamos, para 
lograr un objetivo fundamental, que es la so-
brevivencia del paciente”. 

El Nuevo Hospital: 
una época de 
cambios

Ante la inauguración en semanas próximas 
de las nuevas instalaciones del Star Médica 
Infantil Privado, se avecinan momentos de 
transición y cambios que sin duda desencade-
narán en un crecimiento y posicionamiento 
más alto del HIP. “Nos vamos a mudar a nue-
vas instalaciones, esto implica un gran com-
promiso debido a que nuestro Hospital va a 
tener nuevas responsabilidades tecnológicas 
pero también tendrá una mayor capacidad 

de respuesta ante problemas pediátricos más 
complejos”. 

La finalidad es que los médicos tratantes ten-
gan acceso a la vanguardia pediátrica para el 
diagnóstico y tratamiento a través de mayo-
res y mejores instalaciones, lo que represen-
tará la tranquilidad para los pacientes y sus 
familias. Asimismo, se buscará que los espe-
cialistas laboren bajo la transparencia finan-
ciera y de procesos de gestión que siempre 
han caracterizado a esta institución privada. 
Otro objetivo es que no se pierda durante 
este proceso de innovación, el sentido de 
pertenencia de los especialistas hacia el HIP, 
siendo también un centro de formación de 
recursos humanos y de atención con capaci-
dad para formar cultura pediátrica.

La AMHIP y el Congreso 
Interamericano de 
Pediatría

La AMHIP es una asociación civil que tiene 
independencia administrativa y corporativa, 
la representa una gran fuerza de opinión en 
la directriz estratégica de la institución. “La 
Asociación hace confluir a todos los profesio-
nales que han egresado de nuestras residen-
cias. Hasta el momento hemos contabilizado 
alrededor de 320 residentes egresados, de los 
cuales algunos ocupan ya puestos muy im-
portantes, como direcciones de hospitales, 
de centros de investigación, entre otros”.

La AMHIP ha puesto como objetivo del XVI 
Congreso Interamericano de Pediatría, la ac-

tualización en diversos temas, tales como: 
inmunizaciones, nutrición y obesidad, diabe-
tes, desordenes endocrinos y salud del ado-
lescente, el cual como explica el doctor Juan 
Pablo Villa Barragán, significa el nuevo tema 
de la Pediatría a nivel mundial. Sobre todo 
en México tiene gran importancia, debido 
a que el 21 por ciento de la población total 
tiene entre 10 y 19 años. “La adolescencia se 
divide en temprana y tardía, la que más nos 
preocupa es la segunda que va de 15 a los 19 
años, porque en esta etapa es donde se con-
centran la mayor parte de los riesgos, como 
los reproductivos, de adicciones, accidentes, 
violencia, maltrato, y recientemente se ha 
concluido que son los depositarios de las en-
fermedades crónico degenerativas de edades 
más avanzadas”. 

“En la actualidad existen otros riesgos con 
los nuevos estilos de vida, ya que con ma-
yor frecuencia aparece la diabetes o la hi-
pertensión, patologías que anteriormente 
eran sólo del adulto ahora las padecen 
los jóvenes, de los cuales entre un 13 a 15 
por ciento sufren obesidad y sobrepeso, 
lo que sabemos pone en riesgo su salud. 
Nos interesa trabajar con el tema de ado-
lescentes en este congreso, porque repre-
senta la Medicina del presente. En este 
evento se seguirán abordando además 
temas básicos, como uso de antibióticos, 
pero también de puericultura, lactancia 
materna y la influencia del medio ambien-
te en las enfermedades pediátricas, entre 
muchos otros”. 

Dr. Juan Pablo Villa Barragán
jpvilla.smip@starmedica.com
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VicePresiDente aMHiP 2012-2014

Uno de los cargos que tiene 
mayor impacto en la confor-
mación de una mesa directiva 
de cualquier asociación mé-

dica, es el de Vicepresidente. Para ocupar 
este puesto se requiere de experiencia 
previa, con el objetivo de que el Presi-
dente en funciones cuente con un res-
paldo sólido que le permita cumplir con 
los objetivos trazados por el organismo.

En el caso de la Asociación Médica del 
Hospital Infantil Privado (AMHIP), la res-
ponsabilidad de tan importante cargo ha 
recaído en las manos del doctor Artu-
ro Saucedo Sánchez, quien ha tenido la 
oportunidad de desempeñarse en diver-
sos cargos en mesas directivas anterio-
res. “He tenido la oportunidad en años 
pasados de estar primero como Vocal, 
después como Secretario, y ahora la doc-
tora Mercedes Yance me invitó para es-
tar como Vicepresidente”.

Trabajo conjunto

Gracias a una estructura sólida y bien 
delimitada en sus proyectos, la actual di-
rectiva tiene como una de sus fortalezas 
el trabajo conjunto, lo cual ha sido un as-
pecto elemental para cumplir con éxito 
los objetivos trazados en la gestión, tales 
como la organización del Congreso Inte-
ramericano de Pediatría.

“En general somos un equipo de traba-
jo y todos los integrantes hacemos de 
todo. Somos una Asociación cuyo fin 
realmente no es el lucro, buscamos agru-
par a todos los médicos que vienen al 
hospital y desarrollar una serie de activi-
dades académicas, obviamente, a través 
de la educación continua. La Asociación 
es organizadora de nuestro Congreso 
Interamericano junto con el Hospital. 
Actualmente dicho evento está consi-
derado dentro de los tres primeros con-
gresos más relevantes a nivel nacional en 
Pediatría”. 

“Año con año hemos ido rompiendo el 
record de asistencia y esto es motivo de 
orgullo y compromiso para seguir traba-
jando. La idea es seguir haciéndolo cre-
cer más. También es importante el agru-
pamiento desde el punto de vista social, 
la AMHIP también tiene como meta or-
ganizar eventos para que nos reunamos. 
Tenemos fechas muy características, por 
ejemplo una reunión de exresidentes del 
Hospital, donde la Asociación participa. 

Dr. arturo 
saucEDo sánchEz

Y tenemos celebraciones como el día del 
padre, de la madre, la cena de fin de año, 
que son momentos en que procuramos 
reunirnos no sólo dentro del ámbito mé-
dico sino social”.

Cabe decir que, para esta edición 2014 
del Congreso Interamericano, el doctor 
Saucedo Sánchez, además de haber co-
laborado arduamente en la planeación 
del evento y la logística de los profeso-
res, participará durante el programa con 
la organización del Taller de Primeros 
Auxilios, que se realiza por tercer año, el 
cual ha tenido gran éxito al ser un espacio 
teórico-práctico, que permite interactuar 
a los asistentes con los profesores.

Nuevos proyectos

Las oficinas de la AMHIP se encuentran 
dentro del mismo Hospital Infantil Pri-
vado, con el objetivo de que los médicos 
que conforman la mesa directiva y los so-
cios tengan un contacto directo con el or-
ganismo y las actividades que se realizan. 
La labor del doctor Arturo Saucedo en la 
institución es muy amplia, ya que además 
de ser directivo de la Asociación es Jefe 
de la Consulta Externa y realiza labores 
administrativas. 

“En el futuro hay diversos cambios, toda 
una reestructuración. La inauguración del 
Nuevo Hospital será un reto, la idea es 
que la Asociación se siga modernizando 
administrativamente; obviamente espe-
ramos incrementar a nuestros socios acti-
vos y el boom va a ser el Nuevo Hospital. 
El HIP crecerá de forma espectacular, de 
igual manera queremos que nuestra Aso-
ciación también tenga ese resurgimiento 
para poder tener más socios y desarro-
llar más rubros. Tenemos innumerables 
proyectos que van a ir surgiendo poco a 
poco, por ejemplo, queremos desarrollar 
un plan de apoyo para esos médicos de 
edad avanzada que están en situaciones 
muy precarias”. 

Perteneciente
a la AMP

La AMHIP es miembro de la Asociación 
Mexicana de Pediatría (AMP), por lo que 
se tiene una relación muy estrecha acadé-
micamente con este organismo, así como 
con la Academia Mexicana de Pediatría. 
Además de que ha establecido relación 

con los principales hospitales pediátricos 
del país. “Muchos médicos que vienen son 
miembros de otras asociaciones, por lo 
que siempre tenemos una comunicación y 
apoyo hacia el exterior”.

“Nuestra Mesa Directiva es plural, tiene 
representación de todos los grupos y de 
todas las especialidades; todos somos 
amigos y compañeros. Obviamente se 
conserva un orden y disciplina. Además 
respetamos las jerarquías y escuchamos 
las opiniones de todos”.

La Consulta Externa

En esta área se atiende a todos los 
pacientes ambulatorios que acuden a 
consulta, es un servicio donde se cuen-
ta con un staff de alrededor de 45 mé-
dicos. En el HIP se tiene un total de 26 
subespecialidades pediátricas para la 
atención de los pacientes. Este último 
hecho coloca a esta institución como 
una de las más completas a nivel pri-
vado en México, en lo que a atención 
pediátrica especializada concierne.  

“La idea es que la estructura se trans-
forme en clínicas de especialidades 
médicas pediátricas. Esto nos pondrá 
a la vanguardia en muchos aspectos, 
porque el papá que trae a su niño, será 
tratado si es necesario hasta por 26 
subespecialistas. Con el Nuevo Hospi-
tal y la creación de la nueva torre de 
consultorios, el proyecto a futuro es 
conformar esas clínicas integrales de 
manejo, como por ejemplo la clínica 
de obesidad, donde vamos a tener en-
docrinólogo, nutrióloga, psicóloga, etc. 
Habrá otras clínicas integrales como la 
del adolescente o de alergia. Viene un 
resurgimiento muy importante, donde 
vamos a contar con la mejor tecnolo-
gía, las mejores instalaciones y los me-
jores especialistas”.

con eL nuevo 
hospitaL eL 
proyecto a 
futuro es 

conformar 
cLínicas 

integraLes 
de manejo 
pediÁtrico 

especiaLizado

Dr. Arturo saucedo, Jefe de Consulta Externa del HIP
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secretario aMHiP 2012-2014

La Asociación Médica del Hos-
pital Infantil Privado (AMHIP) 
ha pasado por muchos capítu-
los a lo largo de su existencia, 

sin embargo en la actualidad este or-
ganismo se encuentra en una etapa de 
desarrollo y expansión. Cada Mesa Di-
rectiva ha dejado huellas sólidas en el 
trabajo con sus agremiados y en la vida 
misma del Hospital, lo cual en la ac-
tualidad se ve reflejado posicionando 
a esta institución como una de las más 
importantes en el área pediátrica a ni-
vel nacional dentro del sector privado.

En 2013 el grupo encabezado por la 
doctora Mercedes Yance, tuvo la firme 
intención de ampliar los alcances de la 
Asociación. En opinión del doctor Án-
gel Celorio Alcántara, actual Secretario 
y Jefe de la Terapia Intensiva Pediátrica 
del HIP, el objetivo de cada uno de los 
miembros de la Mesa Directiva ha sido 
darle un nuevo impulso a la AMHIP, 
“con el afán de que ésta resurgiera y 
mejoraran las condiciones para los 
agremiados”.
 

Conjunción de 
especialistas

Movidos por el interés común de 
hacer resurgir la AMHIP, los espe-
cialistas que conforman la Mesa 
Directiva 2012-2014, han formado 
un grupo de trabajo muy unido, que 
no diferencia responsabilidades por 
asignación de cargo. “Tomamos un 
proyecto y ponemos todo nuestro 
esfuerzo y todo nuestro empeño 
para llevarlo a buen fin, es una labor 
colectiva”. 

“Lo que queremos lograr es conjun-
tar, precisamente, como el nombre 
de la Asociación lo dice, a todos 
los médicos que egresamos de este 
Hospital y también médicos del 
Staff . Cada año entre 10 y 12 médi-
cos pediatras se forman en el HIP, 
sin embargo nos vamos diversifican-
do por cuestiones de trabajo. Por 
ello la idea es conjuntarnos todos 
los egresados y los médicos que se 
han agregado en la labor diaria, para 
tratar de hacer un grupo fuerte den-
tro de la Pediatría mexicana, lo que 
va muy de la mano con el crecimien-
to que va mostrando nuestro propio 
Hospital”.

Dr. ángEl  E.
cElorio alcántara 

Organización del 
magno evento

Un área de oportunidad para llevar a 
cabo el objetivo de conjuntar a los pe-
diatras mexicanos es el Congreso Inte-
ramericano de Pediatría. “Ahí buscamos 
el consejo y la experiencia de los inte-
grantes de otras mesas directivas, para 
guiarnos en los puntos a seguir para te-
ner un evento exitoso”.

“Evidentemente es un trabajo inmenso 
por todas las actividades que requiere, 
desde diseñar un programa, invitar po-
nentes, tener temas puntuales, invitar a 
sumarse a la industria farmacéutica, el 
acomodo de las pláticas, entre otras co-
sas igual de relevantes. Hay que supervi-
sar que todo salga bien, atender a todos 
los invitados, particularmente porque 
vienen ponentes extranjeros a dar pláti-
cas. Es una labor importante, pero creo 
que el Congreso lo vale”.

En esta edición los temas que se abor-
darán son: intervenciones críticas en la 
atención pediátrica, innovaciones en 
la resucitación perinatal, la transición 
epidemiológica en Pediatría. Otros re-
lacionados a los problemas del sistema 
respiratorio, sobre Neumología, Gené-
tica, Radiología, Cardiología, Endocri-
nología, etc. 

Generalmente, el trabajo en equipo es 
el que logra un mayor impacto en las 
diversas especialidades médicas, como 
lo expone el doctor Ángel Celorio. “No-
sotros pertenecemos a un grupo más 
grande que es la Sociedad Mexicana de 
Pediatría. Hay una relación muy estre-
cha entre todos los presidentes de otras 
asociaciones, la idea es que estemos 
unidos. La función de la Asociación es 
agruparnos a todos los que laboramos 
en el HIP y tratamos de incluirlos en una 
organización más grande que es la AMP”. 

Grandes expectativas 
para el futuro

Después de más de cuatro décadas de 
servicio del HIP, la necesidad de brin-
dar una atención integral a los niños 
mexicanos se consolida con una nueva 
infraestructura. Ahora se tiene la opor-
tunidad de ampliar su sede, para iniciar 
en este 2014 con un edificio mucho más 

grande, donde no habrá limitantes por 
espacio físico o tecnología. 

Se tienen grandes expectativas entre los 
integrantes del HIP con la inauguración 
de las nuevas instalaciones del Grupo 
Star Médica en este año. “La verdad es 

que el Nuevo Hospital Pediátrico no le 
pedirá nada a ningún hospital privado 
de tercer nivel en el mundo”.

La Terapia Intensiva

Acerca de su labor médica en el Hospi-
tal, el doctor Celorio Alcántara explica: 
“Como Jefe de la Terapia Intensiva Pe-
diátrica, desafortunadamente es donde 
se encuentran los niños más graves o 
que potencialmente pueden empeorar 
en su estado de salud y que está en ries-
go su vida. Atendemos patologías muy 
diversas, desde neumonías muy compli-
cadas hasta cirugías de corazón o ciru-
gías neurológicas”. 

“Lo más común es atender a pacientes 
con problemas respiratorios y última-
mente hemos visto muchos casos de ci-
rugía cardiovascular, en la que intervie-
ne un equipo multidisciplinario”.

Dr. Ángel Celorio, Jefe de terapia Intensiva del HIP
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La administración de ingresos y 
la gestión de finanzas en bene-
ficio de la Asociación Médica 
del Hospital Infantil Privado 

(AMHIP) y sus agremiados, ha reditua-
do en la realización de actividades aca-
démicas periódicas, eventos socio-cul-
turales y la obtención de un respaldo 
económico sólido para el evento más 
importante del organismo: el Congreso 
Interamericano de Pediatría.

La doctora, Ana Gabriela Grajales Bel-
trán, Tesorera de la Asociación, expli-
ca las funciones principales que tiene 
dentro de este organismo. “Desde la in-
vitación de la doctora Mercedes Yance 
para conformar la Mesa Directiva, me 
responsabilizo de llevar la administra-
ción de los ingresos económicos, entre 
pagos a proveedores y el fondo para el 
Congreso. Lo que se genera se destina 
a promover actividades académicas y 
culturales en beneficio de los miem-
bros de la Asociación”. 

Una constante 
actualización 
académica

El Objetivo de la AMHIP es la forma-
ción académica, por lo que cada mes 
realiza reuniones con temas claves de 
la Pediatría, los cuales son útiles para 
mejorar los conocimientos en algu-
nos campos específicos, tales como: 
infecciones, alergia, asma, tips de Of-
talmología y Neumología, procurando 
siempre tener variedad y actualidad. 
En ocasiones se trabaja en conjunto 
con el Departamento de Enseñanza 
del HIP.

Desde su perspectiva, la doctora Ana  
Gabriela Grajales, considera que se 
ha conformado un grupo de trabajo 
muy participativo, en el que cada uno 
de sus miembros propone, opina e in-
terviene en la toma de decisiones, no 
únicamente afines a su puesto, sino a 
todas las actividades que se llevan a 
cabo. “En conjunto, trabajamos y par-
ticipamos con la doctora Yance, para 
llevar a cabo el Congreso Interameri-
cano de Pediatría. 

“Como equipo de trabajo hemos logra-
do organizar eventos trascendentes este 
año, uno de ellos fue la conmemoración 

Dra. ana gabriEla 
graJalEs bEltrán

del Día del Médico, evento realizado 
en Casa Lamm”. 

Un Congreso muy 
especial

En esta ocasión la realización del Con-
greso es doblemente especial, ya que 
coincide con la inauguración del Nue-
vo Hospital, el cual se perfila como 
uno de los mejores del área privada en 
América Latina. “Es un parteaguas para 
la atención pediátrica, es un proyecto 
que lleva mucho tiempo planeándose 
y que se concreta en este 2014. Este es 
un motivo para que la AMHIP, acorde a 
la misión de nuestro centro de trabajo, 
incida en la calidad en todas las activi-
dades que realiza”.

“La expectativa número uno, es y se-
guirá siendo la atención de calidad que 
se brinda. Ofrecerle al paciente que 
acude al HIP una atención hospitalaria 
de tercer nivel, en donde se conjunten 
varias especialidades, una de ellas In-
fectología y que tengan la confianza 
de venir con nosotros para ofrecerles 
el mejor tratamiento, la mejor alterna-
tiva y la mejor tecnología de la manera 
más rápida posible”. 

Incorporación 
a organismos 
pediátricos

Los beneficios para los agremiados han te-
nido un crecimiento notable durante esta 
gestión, a razón de la incorporación de la 
AMHIP con organismos como la Sociedad 
Mexicana de Pediatría, la Asociación Mexi-
cana de Pediatría y la Academia Mexicana 
de Pediatría. 

“En 2013 se celebraron reuniones en donde 
la Mesa Directiva, particularmente la doc-
tora Mercedes Yance, acudió y estableció 
cooperación interinstitucional”.

“Por su parte, también hemos colaborado 
con residentes para que asistan a eventos 
de la especialidad, concretamente se brin-
dó apoyo a una residente para presentar un  
trabajo donde resultó ganadora del tercer 
lugar en el XIV Congreso Nacional de Ciru-
gía Pediátrica. Aunque no tenemos esa fun-
ción, la AMHIP ha encontrado oportunidad 
para apoyar en este tipo de actividades”.

La Infectología 
Pediátrica

Como infectóloga pediatra del HIP, la 
doctora Ana Grajales generalmente tra-
baja con interconsultas o cuando el mé-
dico pediatra lo considera necesario. “En 
el caso de un paciente complicado, con 
fiebre en evolución o cuando las cosas 
con el pequeño no van de la forma ade-
cuada, nos llaman a participar en con-
junto con el médico tratante, para darle 
diagnóstico y apoyar en el tratamiento 
de los pacientes”.

“Generalmente tratamos fiebre de larga 
duración, sin embargo dentro de esto se 
incluyen muchas patologías. Vemos di-
versos casos: enfermedad de Kawasaki, 
tuberculosis, neumonías complicadas, 
enfermedades hepáticas, choque séptico, 
sepsis neonatal, encefalitis y meningitis, 
que son algunas de las patologías más fre-
cuentes”.
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Una de las líneas estratégicas 
de trabajo que tiene la actual 
Mesa Directiva de la Asocia-
ción Médica del Hospital 

Infantil Privado (AMHIP), es la de con-
formar un sólido programa científico 
para el XVI Congreso Interamericano de 
Pediatría, para que los asistentes se ac-
tualicen en los temas más importantes 
y vanguardistas dentro del ámbito de la 
Pediatría. 

La doctora Claudia Olivares, Vocal en 
la Mesa Directiva comenta que desde 
su designación en el grupo encabezado 
por la doctora Mercedes Yance, se asig-
nó una meta muy alta: “llevar a cabo un 
Congreso que trascienda, a la altura de 
la inauguración del Nuevo Hospital Star 
Médica Infantil Privado”. 

Entrega profesional

La actual Presidenta de la AMHIP convo-
có a varios de los médicos que trabajan 
en el HIP, impulsando el compromiso 
permanente de entrega profesional con 
la institución. “Por mi parte como Vocal, 
además de promocionar las actividades 
de la Asociación y conseguir convenios 
y distinciones para los miembros, estoy 
comisionada para la organización del 
próximo XVI Congreso Interamericano 
de Pediatría, tanto en la logística orga-
nizacional así como en el cuerpo de la 
mesa científica. Tratamos de conformar 
un programa con los temas top de la es-
pecialidad”.

En cada edición del Congreso Interame-
ricano se trata de llevar a los médicos 
aspectos de actualidad y esta ocasión 
no es la excepción. “Cada año renova-
mos el temario, tomamos en cuenta la 
trascendencia y actualidad en la espe-
cialidad. En este momento hay mucho 
interés por temas relacionados a la 
adolescencia, adicciones, anticoncep-
ción a edades cada vez más tempranas 
y bullying.
 
“Por otra parte, las cuestiones de Epi-
demiología e Infectología también son 
trascendentales, la manera de cómo 
van mutando las enfermedades que ya 
conocíamos, como la tosferina que ha 
resurgido con fuerza en México y ante 
ello el sector salud está promoviendo la 
vacunación”. 

Dra. clauDia 
oliVarEs nolasco

Cooperación 
interinstitucional

A nivel nacional la AMHIP se integra al tra-
bajo de la Asociación Mexicana de Pedia-
tría, por lo que su Presidenta se reúne de 
manera periódica con sus pares de otras 
asociaciones médicas, para establecer la-
zos de cooperación, ya sea compartiendo 
conferencistas, opiniones u orientación 
para la redacción de artículos científicos. 

Este respaldo interinstitucional ha fructifi-
cado, ya que hoy se cuenta con una Aso-
ciación médica sólida, con visión para el 
futuro y nuevos proyectos. Uno de ellos es 
el de promover los beneficios que tendrá 
la nueva sede del HIP, con visitas guiadas 
a través de los distintos servicios que lo 
conforman.

Urgencias y 
Consulta Externa

Como especialista la doctora Claudia Oli-
vares, se desempeñó inicialmente como 
Jefa del área de Urgencias Pediátricas. 
Actualmente brinda atención médica en 
la Consulta Externa. Se trata de un área 
en la que a los pacientes asignados se les 
brinda la mejor opción de tratamiento, 
con base a los recursos humanos y tec-
nológicos con los que cuenta el Hospital.

Expectativas de 
crecimiento

La cantidad de pacientes que se tratan año 
con año en el HIP es creciente, “por lo que 
la tendencia es que siga brindando aten-
ción de calidad, lo que hasta ahora nos ha 
distinguido, con la ventaja de tener áreas 
con mayor capacidad. Además de incidir 
en la atención de tercer nivel para pacien-
tes con cardiopatías congénitas y un área 
de Oncología, que aunque ésta siempre ha 
tenido un número muy importante de pa-
cientes, ahora tendrá un enfoque especial, 
ya que se creará una clínica de subespecia-
lidad”. 

Hoy en día esta institución privada se ca-
racteriza por ofrecer los servicios de todas 
las subespecialidades de la Pediatría: tales 
como Inmunología y Alergias Pediátricas, 
Dermatología, Oncología, Neumología, 
Cirugía, Cardiología, entre otras. Con la 
inauguración del nuevo HIP, la estrategia 

es darles mayor auge a todos los servicios, 
asignarles mayor espacio, equiparlos con 
tecnología de punta y respaldados por un 
cuerpo médico subespecializado con alta 
capacidad de resolución. 

Compromiso y 
aprendizaje

La doctora Claudia Olivares opina: “per-
sonalmente espero mayor capacidad de 
compromiso y cuidado por parte del cuer-
po médico hacia los niños, y que las nuevas 
generaciones tengan la opción de formarse 
mucho mejor en todas las áreas en las que 
tal vez nosotros no tuvimos la oportunidad”. 

“Además de que al tener una mayor afluen-
cia de otros médicos por los diversos ser-
vicios del Hospital, podremos aprender lo 
bueno y sacar el mejor aprovechamiento 
de este aprendizaje. Por ello con la cons-
trucción del Nuevo Hospital, la expecta-
tiva es clara: Seguir creciendo…”

Dra. Claudia olivares, parte del staff de Consulta Externa del HIP 
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El trabajo que realiza la Asocia-
ción Médica del Hospital Infan-
til Privado, está encaminado a 
que sus socios tengan los mayo-

res beneficios, tanto a nivel académico 
en la propia institución, así como en la 
relación externa que existe con otras 
sociedades pediátricas. Todo con el 
propósito de que los especialistas del 
HIP gocen de una actualización médica 
constante y de la más alta calidad.

La doctora Jannethe Morales, es actual-
mente una de las tres Vocales que for-
man  parte en la Mesa Directiva 2012-
2014 de la AMHIP. Su labor consiste en 
dar difusión a actividades como el XVI 
Congreso Interamericano de Pediatría y 
a nuevos proyectos, como la construcción 
del Nuevo Hospital Star Médica Infantil 
Privado.

Beneficios para 
socios

Además de los aspectos académicos, mis-
mos que son sustanciales para la Asocia-
ción, se procura que sus miembros tengan 
algunos otros beneficios, como descuen-
tos en algunos sitios, tal como lo explica 
la doctora Morales Ibarra, quien además 
es parte del Grupo de Ortopedia Pediá-
trica en el HIP. 

“Generamos algunas situaciones en cuan-
to a promociones con hoteles, restauran-
tes y algunos otros sitios, para poder dar-
les ciertos descuentos a nuestros socios, 
siempre y cuando se identifiquen como 
miembros de la Asociación. Actualmen-
te lo que tenemos en puerta es nuestro 
Congreso Interamericano, el cual es el 
magno evento del Hospital. Habrá po-
nentes internacionales y los mejores na-
cionales, la verdad es que es un Congreso 
donde es impresionante ver a tanta gen-
te movilizándose”. 

“Buscamos los patrocinios para el Con-
greso y tratamos de que sea muy ordena-
do todo, de tal forma que los pediatras 
tengan la información para que ellos se 
puedan desplazar de una sala a otra y 
encuentren los temas que más les inte-
resa. Además se realizan dinámicas con la 
industria farmacéutica, donde por ejem-
plo, enseñamos técnicas de lactancia, 
vacunación, se lleva a cabo un taller de 
accesos vasculares y de Dermatología, 
el cual es muy exitoso. Tratamos varios 

Dra. JannEthE 
MoralEs ibarra

aspectos para dar tips a los pediatras 
y que tengan más herramientas para el 
apoyo de los niños”.

Importancia de las 
redes sociales

Uno de los aspectos por los que se ha ca-
racterizado la actual Mesa Directiva, en-
cabezada por la doctora Mercedes Yance, 
es por estar atenta a los mínimos detalles. 
Por tal motivo en el Congreso Interame-
ricano se han cuidado diversos aspectos, 
como no empalmar ponencias similares 
que le quiten al asistente la posibilidad 
de escuchar varias conferencias en torno 
a un tema de interés.

“Tratamos de que la publicidad y la difu-
sión de aspectos como las becas se desa-
rrollen con el mismo corporativo de Star 
Médica. Yo en particular estoy encargada 
de las redes sociales, para dar mejor di-
fusión. Manejo la cuenta de twitter y fa-
cebook de la Asociación e incluso ya no 
tardaremos en difundir becas por twitter, 
ya que hemos tenido buena respuesta de 
varios lugares del interior de la República, 
donde nos contactan para solicitarnos be-
cas para asistir al Congreso”.

Relación de trabajo

Acerca de la labor grupal que se realiza 
en la Mesa Directiva 2012-2014, la docto-
ra Morales Ibarra, asegura que se trata de 
una relación por demás cordial y amena, 
donde impera la libertad de pensamien-
to y se difunde el intercambio de ideas.

“Es muy cordial, como decir ‘vamos a de-
sayunar amigas y amigos’. Nos sentamos 
y exponemos ideas, puntos de vista, qui-
zá ciertas problemáticas. Pero la verdad 
es una situación muy favorable trabajar 
con la doctora Mercedes Yance. El pun-
to álgido para nosotros es cuántas veces 
podemos reunirnos, porque todos esta-
mos corriendo siempre. Tenemos consul-
ta que atender, yo en particular que soy 
ortopedista me llaman constantemente 
de Urgencias”.

Su labor como 
ortopedista

Además de trabajar intensamente dentro 
de la directiva de la AMHIP, la doctora 

Jannethe Morales se encuentra especia-
lizada en el área ortopédica del Hospital 
Star Médica Infantil Privado, donde es 
una de las responsables de atender a los 
pequeños que requieren de alguna inter-
vención en torno a este campo.

“Yo tengo un grupo de Ortopedia Pe-
diátrica, en el cual laboro con la docto-
ra Andrea Cedillo Peña y el doctor Jairo 
Bernal. Nosotros nos encargamos de la 
asignación de Ortopedia, de cierta forma 
tenemos que cubrir Urgencias, la Consul-
ta Externa y obviamente la parte quirúr-

gica de nuestra especialidad. En ocasio-
nes es algo muy aparatoso para los papás 
y tenemos que intervenir muy rápido”.

Proyección del 
Nuevo Hospital en el 
Congreso

Este 2014 sin duda será un año especial 
para el Grupo Star Médica y para el HIP, 
ya que está en puerta la inauguración del 
Nuevo Hospital. Este importante aconte-
cimiento será difundido dentro del mar-
co del XVI Congreso Interamericano de 
Pediatría.

“Tenemos la inauguración del Nuevo 
Hospital y estamos tratando de darle 
mucha promoción, es un proyecto muy 
interesante, muy de vanguardia porque 
la realidad es que no va a existir otro en 
Latinoamérica con las características de 
éste. Vamos atender todo tipo de pacien-
tes, hasta tercer nivel pediátrico. Espero 
que la nueva sede sea un punto de refe-
rencia, algo muy importante donde nos 
gustaría incluso trabajar con otros hospi-
tales particulares, para que se den cuenta 
del plus que están obteniendo. En lugar 
de estar buscando a quién referir, van a 
llegar a nuestro Hospital y se va a poder 
solucionar enteramente el problema que 
tenga cualquier pacientito”.

Dra. Jannethe Morales, parte del Grupo de ortopedia del HIP
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Los integrantes de las diversas 
mesas directivas de la Asocia-
ción Médica del Hospital In-
fantil Privado (AMHIP), se han 

caracterizado por ser pediatras con alto 
sentido de pertenencia hacia la Institu-
ción, los cuales han logrado transmitir a 
los socios los valores de este organismo 
médico.

En el caso de la doctora Erika Ramírez 
Cortés, Vocal de la Mesa Directiva 2012-
2014 de la AMHIP y quien lleva varios 
años laborando en el HIP, asegura que 
actualmente se trabaja en la Asociación 
para alcanzar metas trazadas que tengan 
un impacto positivo dentro del mismo 
Hospital.

Una de las principales funciones de las 
tres vocales que conforman actualmen-
te la Mesa Directiva de la AMHIP, es 
abarcar algunos aspectos enfocados a la 
mercadotecnia y a la difusión de todas 
las actividades que desarrolla la Asocia-
ción durante todo el año. “Difundir los 
planes de trabajo con los que nos pre-
sentamos y los proyectos nuevos que 
mes con mes vamos generando es parte 
de nuestra labor”.

La Revista Médica 
del HIP

Otro proyecto sustancial es la forma-
ción de la Revista Médica del Hospital 
Star Médica Infantil Privado, la cual 
como explica la doctora Erika Ramírez 
Cortés, es un plan muy ambicioso que 
tiene por objetivos lograr la documen-
tación de artículos pediátricos de alto 
impacto:

“Vamos a entrar con una nueva plata-
forma conocida como MOODLE, donde 
tendremos diversos regímenes, desde la 
publicación de artículos hasta la elabo-
ración de diferentes proyectos que te-
nemos para este año. Además tenemos 
reuniones con diferentes centros pediá-
tricos para fomentar el crecimiento del 
Hospital”.

Por otra parte, sobre la forma de traba-
jo en la actual directiva, explica que la 
Presidenta ha sido una pieza clave para 
dirigir los destinos de la Asociación. “Te-
nemos reuniones conjuntas y la doctora 
Mercedes Yance, desde hace muchos 
años, se ha caracterizado por ser una 

Dra. Erika 
raMírEz cortés

persona con liderazgo. Se ha distinguido 
por ser muy intuitiva dentro de lo que 
está realizando, ella siempre nos convo-
ca y toma nuevas sugerencias de todo el 
personal que labora en el Hospital”. 

Talleres de 
Dermatología y 
Micología

Sobre el XVI Congreso Interamericano de 
Pediatría, donde se espera una audiencia 
de 4 mil asistentes, y donde participan 
pediatras de todas las partes del mundo, 
con el propósito de lograr un incremen-
to en los conocimientos pediátricos de 
los congresistas, la doctora Ramírez Cor-
tés explica parte de su labor en la orga-
nización de este magno evento.

“Mi función es coordinar diferentes ta-
lleres; específicamente el de Dermato-
logía y Micología Pediátrica, abordamos 
los avances que se tienen año con año 
en torno a esta especialidad. Al ser der-
matóloga y micóloga pediatra reunimos 
a los especialistas más importantes de 
la República y organizamos este taller 
que año con año ha tenido una afluencia 
destacada. Siempre está muy saturado, 
incluso tomamos las aulas más grandes 
para realizarlo.”

“En este Taller lo más importante es ana-
lizar las dermatosis más frecuentes en el 
recién nacido, lactante, escolar y ado-
lescente. Un tema  muy relevante que 
siempre se nos solicita que abordemos 
es el tratamiento innovador en el Acné. 
Tratamos de brindarles los puntos clave 
o los más importantes, para que los es-
pecialistas puedan dar un buen diagnós-
tico y evidentemente un excelente trata-
miento”.

Enseñanza y 
nueva plataforma 
tecnológica

Además de ser Vocal en la directiva 2012-
2014, la doctora Erika Ramírez forma 
parte del Área de Enseñanza, donde se 
encuentra a cargo de todo lo concer-
niente a la investigación documentada 
realizada en el HIP. “Analizamos las tesis 
de los residentes, los nuevos proyectos, 
los cambios necesarios para una edu-
cación médica continua. Gracias al Dr. 

Lavalle Villalobos, Jefe de Enseñanza, a 
los residentes que entran desde el pri-
mer año se les va designando un tema 
especial para que realicen un desempe-
ño ejemplar y se vea reflejada en la ela-
boración de una tesis que pueda llegar 
a publicarse.

 “Por otra parte estamos implemen-
tando la nueva plataforma MOODLE 
que deseamos surja al final de febrero 
y principios de marzo, donde tendrán 
las mejores herramientas para gestionar 
y promover el aprendizaje, pues se po-
drán encontrar clases de los residentes, 
talleres, artículos, etc. En un hospital 
es difícil que todos puedan asistir a las 
áreas que se le designan a cada uno; si el 
residente no puede asistir porque está 
con un paciente, va a tener la oportuni-
dad de hacerlo desde su casa en un rato 
libre y va a poder revisar los diferentes 
módulos que se tendrán en la plataforma.

Asimismo, esta herramienta tecnológica 
es útil para la realización de exámenes 
que pueden ser contestados desde cual-
quier punto, pero con un tiempo espe-
cífico, para que cumpla con el rigor de 
una prueba que califica la eficiencia del 
estudiante. Se trata de una herramienta 
muy eficaz con un proceso de sistema-
tización muy organizado, para que los 
residentes lleven a cabo un mejor des-
empeño.

Crecimiento 
de socios y de 
Enseñanza

Se estima que con la próxima inaugura-
ción del Nuevo Hospital, la AMHIP logre 
un incremento en el número de sus so-
cios. “Hemos logrado un aumento desde 
que iniciamos la gestión, todas las reu-
niones y convenios realizados han tenido 
un impacto importante. Hemos conse-
guido diversos convenios para nuestros 
socios con restaurantes, clubs deporti-
vos, entre otros, porque sabemos que no 
sólo la parte médica es importante sino 
también la cultural. Todo esto ha hecho 
que tengamos mayor impacto con los 
pediatras que forman parte de nuestra 
Asociación”.

“Hemos puesto el corazón en nuestro 
Hospital y esto hace que vaya siempre 
hacia la cima. Está considerado que el 
Nuevo Hospital va a ser el mejor en su 
tipo a nivel Latinoamérica. Nosotros lo 
hemos visto construir desde la primera 
piedra, tenemos mucha ilusión porque 
tendrá todo lo necesario para desempe-
ñar la excelencia en el área pediátrica. En 
enseñanza también habrá un crecimiento 
muy importante. Se está trabajando en 
todos los aspectos, con el objetivo de 
que los niños  se sientan como en casa”.

La Dra. Erika Ramírez, forma parte del Área de Enseñanza del HIP
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“la revista que leen los auténticos LÍDERES de las 
diversas especialidades de la ciencia médica…”

www.lideresmedicos.com
Póngase en contacto con nosotros: 
contacto@lideresmedicos.com  • (01 55) 5785 3272

Como su nombre lo indica, Líderes Médicos es 
una publicación dedicada a los personajes más 
notables de México, dentro de un campo tan vital 
y demandado como el sector de la Medicina de 
Alta Especialidad. En nuestras páginas aparecen los 
hombres y mujeres que lideran, y por consiguiente, 
toman las decisiones más importantes que 
impactan a las principales instituciones y centros 
hospitalarios (públicos y privados) de México. 
Somos, además, un puente de vinculación 
entre los verdaderos líderes de cada una de las 
especialidades médicas, con las empresas del 
sector farmacéutico, compañías de equipamientos 
e insumos y de servicios de salud, todo para 
llegar a los médicos mexicanos de las principales 
ciudades de nuestro país.

Grupo Editorial Líderes Médicos realiza:

• Colecciones Biográficas de los médicos más  
   reconocidos de México
• Ediciones especiales de los principales Hospitales del      
   país (públicos y privados)
• Libros y revistas institucionales del sector salud
• Cobertura periodística de eventos y elaboración de  
   Boletines de comunicación
• Manejo de medios digitales, redes Sociales y Videos
• Publicidad y Marketing de la industria farmacéutica  
   y de servicios de salud
todo esto… y   es Líderes Médicos + 

                     Por la salud y alegría del n
iño
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